
Les Ateliers du Tricentenaire s.c. mettent à la disposition de travailleurs en situation de handicap 

des emplois rémunérés au sein d’unités économiques de production, en adéquation avec 

leurs aspirations professionnelles, leurs compétences et leurs capacités sociales. 

 
Nous recherchons pour une entrée immédiate aux 

Ateliers du Tricentenaire s.c.: 

 

ÉDUCATEUR / INSTRUCTEUR–  

ÉQUIPES EXTERNES (m/f/ng) 
 (RÉF. : 26-014) 

40 HEURES / SEMAINE – CDI  

Les Ateliers du Tricentenaire recherchent un éducateur / instructeur afin d’assurer 

l’encadrement et l’accompagnement de collaborateurs en situation de handicap au sein 

d’équipes intervenant chez des partenaires et entreprises externes. 

Votre mission : 

En tant qu’éducateur / instructeur, vous assurez l’encadrement d’une équipe de collaborateurs 

en situation de handicap réalisant différentes prestations professionnelles auprès de clients 

externes (buanderie, entretien de sites, services divers, etc.). 

Dans ce cadre, vous veillez à la bonne organisation du travail, à la qualité des prestations 

réalisées et au développement des compétences des travailleurs. 

Vos principales responsabilités : 

• Encadrer et accompagner les collaborateurs dans leurs activités professionnelles 

• Organiser et coordonner les interventions réalisées chez les clients 

• Veiller à la qualité du travail et au respect des attentes des partenaires 

• Adapter les consignes et méthodes de travail aux capacités de chacun 

• Favoriser l’autonomie, l’intégration et la progression professionnelle des travailleurs 

• Assurer le suivi éducatif et professionnel des collaborateurs 

• Collaborer étroitement avec l’équipe pluridisciplinaire des Ateliers 

Profil recherché : 

• Formation dans le domaine éducatif, social ou technique 

• Expérience dans l’accompagnement de personnes en situation de handicap 

• Sens de l’organisation et des responsabilités 

• Bon relationnel et capacité à encadrer une équipe 

• Bonne résistance physique et une aptitude au travail manuel 

• Connaissances de base en informatique 

• Maîtrise du Luxembourgeois, toute autre langue constitue un avantage 

• Autonomie et esprit d’initiative 

• Permis B indispensable 

Ce que nous vous offrons : 
 

• Un contrat de travail à durée indéterminée de 40 heures par semaine. 

• Un emploi soumis à la convention collective SAS. 

• Une collaboration professionnelle avec un partenaire externe, dans un cadre structuré 

et organisé. 

• Un travail au sein d’une petite équipe conviviale et dynamique. 

• Un environnement moderne favorisant l’inclusion professionnelle. 

 

Veuillez postuler en ligne en utilisant notre plateforme de recrutement sur 

https://www.tricentenaire.lu/jobs 

En cas d’engagement, un extrait du casier judiciaire (bulletins n° 3, 4 et 5) vous sera demandé. 
 

 

 

 

Ateliers du Tricentenaire s.c. 
Service Ressources Humaines 
1, rue de la Gare 
L-7228 Helmsange/Walferdange 
Tél. +352 33 22 33 -1 
www.tricentenaire.lu 
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